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CONTRATO  No. 4587119 (09 de Febrero 2023) 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: OSCAR LEONARDO MEDINA QUIROGA 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadanía Nro. 79567490 

 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE 
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE INSTITUCIONAL 
DE PEDAGOGÍA - PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LOS DIFERENTES 
PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION 
VIGENCIA 2023 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

No OBLIGACIÓN ENTREGABLE 

1 

Ejecutar   las   acciones   de   formación 
profesional   presencial   y/o   virtual   de 
acuerdo  al  objeto  contractual     con  el 
apoyo de las plataformas y herramientas 
tecnológicas, el proceso de gestión de la 
formación   profesional,   conforme   a   la 
programación académica, permitiendo el 
aseguramiento de la calidad. 

*Estado  del  proceso  de  formación  en  formato 
establecido por el Centro de formación. 
*Asociación de fichas y aprendices a la ruta de 
aprendizaje. (Captura de pantalla) 
*Reporte Horas generado desde el sistema de 
gestión    académico-administrativa    –    SOFIA 
PLUS. 
*Listas  de  asistencia  aprendices,  teniendo  en 
cuenta el formato establecido por el centro. 

2 

Participar  en  los  equipos  de  desarrollo 
curricular        interdisciplinarios        por 
programa  o  conjunto  de  programas  o 
redes  tecnológicas  afines,  de  acuerdo 
con   el   proceso   de   gestión   de   la 
formación     profesional     integral.     (Si 
aplica). 

*Actas      Desarrollo      Curricular      con      la 
correspondiente  evidencia  que  dé  respuesta  a 
los compromisos establecidos. 
*Informe trimestral de los productos técnico- 
pedagógicos elaborados en los espacios de 
desarrollo curricular, avalados por formador de 
docentes y coordinadores académicos. 
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3 

Participar     en     la     programación     y 
ejecución  del  proceso  de  inducción  de 
aprendices   de   formación   titulada.   (si 
aplica) 

*Listado   de   asistencia,   de   acuerdo   a   la 
programación de inducción, teniendo en cuenta el 
formato establecido por el centro. 
*Acta cierre de inducción elaborada por el equipo 
que interviene en el proceso. 
*Informe de novedades de los aprendices en el   
formato   establecido   por   el   centro   de 
formación. 
*Reporte   de   juicios   de   evaluación   en   los 
programas   de   formación   complementaria   y 
titulada    asociados    a    la    inducción    SENA, 
generado    desde    el    sistema    de    gestión 
académico-administrativa – SOFIA PLUS. 

4 

Realizar  el      seguimiento  del  proceso 
formativo de cada aprendiz mediante la 
orientación   y   acompañamiento   a   las 
actividades  de  aprendizaje  y  reportar 
avances    o    dificultades    de    manera 
oportuna  a  la  coordinación  académica 
en los formatos y tiempos establecidos. (si 
aplica) 

*   Evaluación   y   seguimiento   de    la   etapa 
productiva en el formato establecido. 
*Formato plan de trabajo  establecido por el 
centro de formación. 
*Informe   o   queja   de   aprendices   cuando 
aplique     de     acuerdo     con     el     formato 
establecido por el centro de formación. 
*Plan       de       mejoramiento       o       actividad 
complementaria  cuando  aplique,  en  el  modelo 
de acta establecido en Compromiso. 

5 

Realizar    seguimiento    a     la    etapa 
productiva a través de las herramientas y   
el   procedimiento   dispuesto   por   la 
entidad. (Si aplica) 

*Formato   de   seguimiento   etapa   productiva 
establecido en Compromiso. 
*Verificación   y   evaluación   de   Bitácoras   de 
seguimiento  etapa  productiva,  el  cual  se  debe 
evidenciar con el informe mensual generado del 
centro de calificaciones. 
*Actas  de  cierre  de  etapa  productiva  para  dar 
inicio   al   proceso   de   certificación-   Adjuntar 
reporte de juicios de evaluación del programa. 

6 

Emitir  los  juicios  evaluativos  durante  el 
proceso  de  formación  de  conformidad 
con  la  programación  asignada  en  el 
Centro de la Construcción 

*Reporte   de   Juicios   evaluativos   generados 
desde   el   sistema   de    gestión   académico- 
administrativa – SOFIA PLUS, de acuerdo con el 
avance de la fase del proyecto. 

7 

Cumplir      con      los      procedimientos 
establecidos por la entidad en el sistema 
Integrado de gestión y autocontrol y los 
registros    inherentes    al    proceso    de 
gestión  de  la  formación  profesional  (si 
aplica) 

*Lista  de  chequeo  ambientes  de  aprendizaje 
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8 Realizar  informes  de  la  ejecución  del 
contrato   antes de finalizar el contrato. 

*Informe  final  de  actividades  del  proceso  de 
formación adelantado en la vigencia. 

9 

Participar   en   procesos   de   Inducción, 
reinducción           y           entrenamiento 
programados por el centro de formación. 
(Si aplica) 

*Certificación    de    la    acción    de    formación 
*   Listas   de   asistencia   a   la   inducción   y 
entrenamiento. 

10 

Participar    en    la    estructuración    y 
ejecución     de     los     proyectos     de 
investigación     del     Centro     de     la 
Construcción (Si aplica) 

*      Informe      proyecto      de      investigación 
* Registro aplicativo GPS 

11 

Realizar  certificación  de  competencias 
laborales  en  las  normas:  “ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN   
LOS   PLANES   DE   FORMACIÓN 
CONCERTADOS,   o   la   actualización 
"ORIENTAR                       FORMACIÓN 
PRESENCIAL    DE    ACUERDO    CON 
PROCEDIMIENTO        TÉCNICO        Y 
NORMATIVO"        y        “COORDINAR 
PLANES   DE   MEJORAMIENTO”   con 
plazo máximo a julio  31 de 2022. Para los  
instructores  que  se  contraten  con fecha 
posterior a la última convocatoria que    
realice    el    SENA    no    estarán obligados  
a  aportar  el  certificado  o  la 
evidencia de la inscripción. 

*Certificados   de   las   competencias   laborales 
evaluadas. 

12 

Dar  cumplimiento  a  los  protocolos  de 
bioseguridad,     para     la     prevención, 
mitigación   y   manejo   del   COVID-19 
establecidos por el SENA. 

*Registro Plataformas de bioseguridad 

13 

Participar   en   acciones   de   diseño   y 
desarrollo    curricular,    documentación 
condiciones        de        calidad        para 
autoevaluación   y   obtención   registros 
calificados. (si aplica) 

*Productos         de         Diseño         Curricular 
*Productos de Registro Calificado 

14 

Realizar      acompañamiento      a      los 
aprendices   en   el   desarrollo   de   las 
actividades      que      se      encuentren 
planeadas por el equipo de Bienestar al 
Aprendiz (si aplica) 

*Listas  de  asistencia  aprendices,  teniendo  en 
cuenta el formato establecido por el centro. 
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15 

Responder  por  los  bienes  y  elementos 
puestos    a    su    disposición    para    el 
cumplimiento  del  objeto  del  contrato  y 
una vez finalizado, 

*Paz y salvo 

16 Las  demás  necesarias  para  el  cabal 
cumplimiento del objeto contractual   

 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del presente contrato es en el Departamento del 
Valle del Cauca 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Hasta el 12 de Septiembre de 2023 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         __09___  DE _Febrero_ DE _2023______ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            ___12__  DE _Septiembre_ DE _2023___ 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: ___hasta el 12 de Septiembre de 2023______________ 

                                                     

VALOR DEL CONTRATO: __Veintinueve millones doscientos veinte cuatro mil cincuenta y cuatro pesos 
m/cte ($29.224.054)____ 

                                                                                  

SUPERVISOR: __NELSON ALCALDE OSPINA_________________________ 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: ____CC Nro. 16784805____________________ 

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, mas el número de identificación) 

                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 
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     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Durante el Primer trimestre se impartió formación de Seguridad y salud en el Trabajo y Medio 
Ambiente  a las fichas: 

2556215 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES        FOTOVOLTAICOS  
2540355 - CONSTRUCCIÓN DE VÍAS (TÉCNICO) - GUACARÍ   
2683503 - CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO  
2617641 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO   
2501596 - CONSTRUCCIÓN EN EDIFICACIONES     
2600621 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO   
2617683 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO   
2556039 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
2617663 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
2557495 - CONSTRUCCIONES LIVIANAS INDUSTRIALIZADAS EN SECO   
2615284 - CONSTRUCCIÓN DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO  
Durante el Segundo trimestre se impartió formación de Seguridad y salud en el Trabajo y 
Medio Ambiente  a las fichas: 

2669993 - TECNICO EN OPERCION DE MAQUINARIA PESADAPARA EXCAVACION  
2638713 - PINTURA ARQUITECTÓNICA Y ACABADOS ESPECIALES    
2713151 -  CARPINTERIA DE ALUMINIO     
2673362 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO    
2609946 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.     
2638354 -  INSTALACIONES DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES  

Valor  total del contrato  $29.224.054 

Valor Ejecutado $29.224.054 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $ 0 
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2673569 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO   
2707415-2609951 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS 
2691440 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS  
El tercer  trimestre se encuentra todavía en proceso de  formación de Seguridad y salud en el 
Trabajo y Medio Ambiente  a las fichas: 

2773355 - CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE JARDINERIA CON AMOBLAMIENTO URBANO   
2640439 - PINTURA ARQUITECTÓNICA Y ACABADOS ESPECIALES    
2713141 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS   
2674124 - ELABORACION DE ENSAYOS DE SUELOS Y CONCRETOS   
2557431 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA    
2637823 - PINTURA ARQUITECTÓNICA Y ACABADOS ESPECIALES     
2691404 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO   
2698886 - INSTALACIONES DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES    
2682399 - TECNICO EN OPERCION DE MAQUINARIA PESADAPARA EXCAVACION   
2817918 - TECNICO EN OPERCION DE MAQUINARIA PESADAPARA EXCAVACION   
2691439 -  INSTALACIONES DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES   
2683696 - INSTALACIONES DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES   
 
Igualmente se asistió a las actividades de Desarrollo Curricular, inicialmente con el personal de 
de Medio Ambiente en el primer, el  segundo trimestre no se realiza ya que se supera el número 
de horas de formación., en donde se proyectó la aplicación de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
de acuerdo a cada especialidad. También se participó en las actividades del SENA según la 
convocatoria, como las semanas de alistamiento. 
 

MEDIOS UTILIZADO PARA IMPARTIR LA FORMACIÓN y MATERIALES. 

Los espacios utilizados para impartir la formación fueron: Universidad ECCI, Sede norte Calle 54 
con Avenida 3Norte,  Colegio comunal nueva granada carrera 40 no. 14b -21, Barrio el Guabal, 
Biblioteca de la Buitrera,  Salón comunal Barrio Calipso, y Mariano Ramos. Y las herramientas 
utilizadas fueron: Internet, Video Beam, Marcadores, Tablero, Borrador, y medios virtuales 
fueron: correos, WhatsApp y llamadas telefónicas.  

JUICIOS DE EVALUACION: 

Los juicios de los dos primeros trimestres fueron realizados en Sofía Plus, páralo cual se adjunta 
enlace de su ubicación. 

https://drive.google.com/drive/folders/10XP_eVtMLFw5X1ek0SvTVOKYM1huAOWK?usp=shar
ing 

El tercer trimestre no se ha evaluado, ya que finaliza el 22 de septiembre del presente año -
2023. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/10XP_eVtMLFw5X1ek0SvTVOKYM1huAOWK?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10XP_eVtMLFw5X1ek0SvTVOKYM1huAOWK?usp=sharing
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

NELSON ALCALDE OSPINA 
Profesional Grado 02 
Centro de la Construcción 


	CONTRATO  No. 4587119 (09 de Febrero 2023)

